MARIT ALKE & TEAM

Lernarchitekturen. Praxistransfer inklusive

PROFIL

JULIANE WIKTORIN

SCHWERPUNKTE

Telefonisches Transfercoaching
Moderation in virtuellen Trainings
Einzel-Coaching

Themen: Berufliche Weiterentwicklung, Fihrung, Virtuelle Kooperation und
Teamentwicklung

BERUFSERFAHRUNG / PROJEKTERFAHRUNG

Seit drei Jahren selbststandig als Trainerin und Coach fir verschiedene
Unternehmen und Privatpersonen

Rewe Grollverbraucher Service
Telefonisches Transfercoaching im General Management Programm

Bayer Business Services GmbH
Mitarbeit im internationalen Fuhrungskrafteprogramm ,BayWay®"

Konzeption
Tutoring
Transfercoaching per Telefon und E-Mail
Mitarbeit im virtuellen Training ,Virtual and intercultural teamwork®
Konzeption

Tutoring
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Mitarbeit im Fuhrungskraftetraining ,Fihren virtueller Teams*
Konzeption
Tutoring

Training
Universitat zu Koln / Forschungsinstitut fur Berufsbildung im Handwerk

Konzeption und Evaluation berufsvorbereitender Malinahmen und eines
Bildungsberatungs-Systems

AUSBILDUNG / QUALIFIKATION

Wirtschaftspadagogin (Dipl. Hdl.), Universitat zu Koln

Coaching Ausbildung (Institut fir systemische Beratung Wiesloch)

PERSONLICHES STATEMENT

»Ich empfinde den reduzierten Kontakt beim Transfercoaching oftmals als
Unterstutzung fur Coach und Coachee sich ganz auf das Gesprach fokussieren zu
konnen. Das Telefon macht ein noch konzentrierteres Zuhéren und bewussteren
Einsatz von Worten notwendig. Wesentliches kann somit schon in kurzer Zeit prazise
herausgearbeitet werden.

Es ist toll zu erleben, wie das Transfercoaching Menschen in ihrem Tun bestarken
kann, wenn Ihnen auch die kleinen Erfolge oder erreichten Zwischenziele bewusst
werden. Diese gehen im Berufsalltag in der Regel viel zu oft unter.”
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